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  ةآلمة رئيس مجلس الادار
  بسم االله الرحمن الرحيم

  
 ، الاآارمالسادة المساهمين و السيدات حضرات

  السلام عليكم ورحمة االله وبرآاته،
  

شرآات  وموظفي مجموعةيسرني بالأصالة عن نفسي وبالنيابة عن زملائي اعضاء مجلس الادارة والادارة التنفيذية 
والعشرين لشرآة حديد الاردن المساهمة العامة المحدودة  الرابعنوي حديد الاردن أن أرحب بكم وان أضع بين أيديكم التقريرالس

 وشرآاتها التابعة، شاآراً لكم تلبية دعوتنا لحضور اجتماع الهيئة العامة العادي للشرآة لنستعرض سوياً محتويات التقرير متضمناً
فة الى استعراض لأهم التطورات والأحداث خلال ، بالإضا31/12/2017البيانات المالية الموحدة عن السنة المالية المنتهية في 

  .)2018( الحاليهوتطلعاتنا للسنة  )2017( سنة
  

 ،دول الجوارفي  لهامن عدم الاستقرار السياسي والاضطرابات المصاحبه  تفاقم الاثر السلبي استمرارليس خفياً عليكم 
توقف آما آان لت ذلك على الحرآة العمرانية في الاردن، اوتبعواثر ذلك على الاقتصاد الوطني من ضعف في النمو والاستثمار 

مما اثر على اثرا سلبيا على المبيعات  لاسباب مرتبطه بالسوق 2017الأول من العام  النصفخلال لمدة شهرين الدرفلة مصنع 
 مصانع الشرآة وزيادةهذا و قد حرصت إدارة الشرآة خلال النصف الثاني من العام على استمرار الإنتاج في ،  نتائج الشرآة

للتخفيف  الإدارة الى ضبط النفقات الإدارية تالمبيعات على الرغم من ضعف الطلب و شدة المنافسة في السوق المحلي آما عمد
  .و الاستمرار بهذا النهج للنهوض بالشرآة الأول من العام المالي النصفمن اثر توقف الإنتاج في 

  
لحجم الاستثمار  مدركالشرآة ان مجلس ادارة ، ف2015عن الانتاج منذ مطلع عام أما بالنسبة لمصنع الصهر المتوقف 

مصنع لالانتاج التجريبي  ألذلك حيث بد و ما يلزم من خطوات الصهرغيل مصنع شباعادة تنتيجة التوقف و اتخذ قراره  المعطل
رات المحلية والعالمية في مجال الصهر ب العديد من الخباستقطلى االشرآة ا لجأت آما 2017شهر آانون اول  مطلعالصهر 

ن يكون لذلك مردود أ لاضافة الى اآمال التعاقد مع العديد من موردي المواد الاولية والمواد الخام اللازمة لتشغيل المصنع، ونام
  ).2018(الانتاج التجاري في بداية عام حيث بدءا ايجابي على الشرآة 

  
  

، يسرني اعلامكم بان الشرآة قامت بتخفيض حجم المديونية للبنوك  2017العام رجوعا الى الأداء المالي للشرآة في 
و استمر مليون دينار آما في نهاية العام المالي  18.5مليون دينار الى ما يقارب  22.5حيث انها انخفضت من ما يقارب 

هاية شهر اذار وليس خفيا عليكم اثر ذلك مليون دينار مع ن 15الى ان وصلت المديونية الى ما يقارب  2018يض في العام فالتخ
تخفيض المخزون من  آما ان الشرآة لجأت الى ،في تخفيض مصاريف التمويل في ظل ارتفاع أسعار الفائدة في السوق المحلي

الشرآة  ت بدأ ، في مجال الحوسبة،العامفي بداية مليون دينار  5.8مليون دينار مقارنه مع  4.8الإنتاج التام ليصل الى ما يقارب 
و المحافظة على أصول  والمخازن و الذمم مما سوف يعزز أنظمة الرقابةلعمل على تطوير الأنظمة المحوسبة لضبط المبيعات ا

  .الشرآة
  

 اللازمة لذلكآمية الإنتاج في مصنع الدرفله و الوصول الى حد صناعة آامل آمية المواد الخام نتطلع في العام الحالي الى رفع 
مع إبقاء العمل مستمرا نحو إيجاد الطرق والأدوات الفنية التي يمكن من خلالها تخفيض  )الصهر(الأردني  لائتلافمن مصنع ا
  .و نتطلع الى ان يحقق آل ذلك اثر إيجابي على الأداء المالي للشرآة ةممكنلحدود الدنيا الالى اآلف الإنتاج 
  

  
حديد مجموعة شرآات في آافة لعاملين ل، ووللأدارة التنفيذية دارة الموقرلمجلس الإ ختاماً، اسمحوا لي أن اتقدم بجزيل الشكر

، آما أتقدم بالشكر الى جميع عملائنا على ثقتهم في الصمود في وجه التحديات وتحقيق الاستمراريةالاردن على الجهود المميزة 
.                                                  هم هذا الاجتماعالتي منحونا إياها، والى عطوفة مراقب الشرآات والسادة مدققي الحسابات لحضور

  
  والسلام عليكم ورحمة االله وبرآاته ،

  
  رئيس مجلس الادارة

  محمد الطراونه. م
  

6 | التقرير السنوي ٢٠١٧ | شركة حديد الأردن



4 
 

  

  العشرونالعشرونالرابع والرابع وة ة تقريـر مجلـس الإدارتقريـر مجلـس الإدار
  20172017//1212//3131  بتاريخ بتاريخ عن السنة المنتهية عن السنة المنتهية             

  

  بسم االله الرحمن الرحيم    
  

  .المساهمين الكرام السيدات والسادة حضرات 
                                                           ،السلام عليكم و رحمة االله و برآاته

  

ت�لع�ات الش�رآة المس�تق�لية     للش�رآة ال��� يت��م�    الراب�� والعش�رون  لتقري�ر الس��و�   لكم ا يتشرف مجلس الادارة ان يقدم
مر�ق�ا    2017آ�ا�ون الأول  31آم�ا ���    والشرآات التابع�ة له�ا  حديد الاردن  ة الموحدة لشرآةالماليالقوائم و )2018(لعام 
  .المستقل تقرير مدقق الحسابات بها

  

  ::ا الجغرافية وعدد الموظفينا الجغرافية وعدد الموظفينوصف لانشطة الشرآة الرئيسية واماآنهوصف لانشطة الشرآة الرئيسية واماآنه: : اولااولا
  : : النشاط العام للشرآةالنشاط العام للشرآة  --  أأ

  

بمختل��ف حاج��ة الس��وق م��ن ه��ذه الم��ادة الاس��تراتيجية    لتلبي��ة) 1996(ي��د التس��ليح ع��ام  ب��دأت الش��رآة إنتاجه��ا م��ن حد 
قي�ادي  تمكنت الشرآة من خلال طاقته�ا الإنتاجي�ة وج�ودة منتجاته�ا م�ن تثبي�ت موقعه�ا ال        ، أعلى المواصفات العالميةالمقاسات و

لتكون أول ش�رآة لإنت�اج حدي�د     (ISO 9001:2008) الجودة بين شرآات الحديد الأخرى وتوجت ذلك بحصولها على شهادة
  .الاردنية الهاشمية تحصل على هذه الشهادة في المملكةالتسليح 

  
المتنامي��ة  ض��رورة التط��ور والتن��وع ف��ي منتجاته��ا لتلبي��ة احتياج��ات الس��وق  لوإدراآ��اً م��ن الش��رآة  ) 2000(ع��ام  ف��ي

  .إلى قائمة منتجاتها وبمختلف المقاسات" حديد الحدادين"بدأت الشرآة مرحلة أخرى من مسيرتها بإضافة منتج المتنوعة و
  

م والمملوآ�ة بالكام�ل لش�رآة حدي�د     .م.ت�م تأس�يس ش�رآة حدي�د الأردن للص�ناعات الهندس�ية ذ      ) 2003(في نهاي�ة ع�ام   
والكلف�ة   الوق�ت و لجه�د لص والثني لقضبان حديد التسليح تسهيلاً عل�ى المق�اولين وت�وفيراً    الأردن، وتقوم هذه الشرآة بعمليات الق

م�ن خط�وط الانت�اج ل�دى الش�رآة      ارتأت ادارة الشرآة تصفية هذه الش�رآة وتحويله�ا ال�ى خ��      ،في المشاريع الإنشائية المختلفة
   .لتنفيذومازال تحت ا 31/3/2014الام بموجب قرار هيئة عامة غير عادي بتاريخ 

  
م .ع.لش�رآة حدي�د الأردن م  بالكام�ل   مملوآ�ة  الو م.م.الشرآة المتطورة للشبك الحدي�دي ذ تم تأسيس ) 2005(في عام 

   .بصناعة الشبك الحديدي بمختلف القياسات نشاط الشرآةويتمثل 
  
آش�ريك  ) 2005(ع�ام  الدخل�ت ف�ي نهاي�ة    حي�ث  طاتها ومشاريعها الاس�تراتيجية ،  ستمرت الشرآة في التوسع في نشاا

لفعلي في باشر المصنع إنتاجه ا،  )دهصهر الخرلمصنع (في شرآة الائتلاف الأردني لصناعة الحديد والصلب %) 50(بنسبة 
ف�ي ش�رآة   %) 50(وف�ي خط�وة هام�ة ق�رر مجل�س إدارة الش�رآة ش�راء حص�ة الش�ريك البالغ�ة            )2007(شهر تموز م�ن ع�ام   

تم�ت عملي�ة الش�راء ف�ي ش�هر       حي�ث  ملوآ�ة بالكام�ل لش�رآة حدي�د الأردن    لتص�بح م الائتلاف الأردني لصناعة الحدي�د والص�لب   
تكام�ل ص�ناعات   نحو تراتيجية قد وضعت أساساً هاماً لتكون الشرآة بهذه الخطوة الاس ،)2008(من عام ) يناير(آانون الثاني 

  .منتجاتها في الأسواق م تواجدالحديد لديها والاعتماد على الذات وتقليل عمليات الاستيراد، إضافة إلى دع
  
عملية الأستحواذ عل�ى آام�ل اس�هم الش�رآة المتط�ورة للش�بك       أآملت شرآة حديد الاردن ) 2010( عامالفي منتصف  
   .آة بالكامل لمجموعة حديد الأردنم وبهذه الخطوة أصبحت جميع الشرآات التابعة مملو.م.الحديدي ذ

  
ب��دأت ولتنوي��ع وتحس��ين مص��ادر ال��دخل   م.م.لحدي��د والمع��ادن ذت��م انش��اء ش��رآة عم��ون لتج��ارة ا ) 2011(ع��ام الف��ي 

ب�اآورة اعماله�ا آش�رآه     2014آان عام و، الى مجموعة شرآات حديد الاردن لتنضم 2013بممارسة نشاطها في نهاية العام 
  .الاردني رائده في أعمال الحديد و استطاعت أن تكون لها حصه جيده من السوق

 
شرآة الائتلاف الاردني لصناعة الحديد و  فيمجلس الادارة التوقف عن الانتاج  قرر )2015(عام المع مطلع 

ارتفاع تكاليف العالمية و نتيجة ) البليت(الحديد الخام للانخفاض الحاد والمتسارع لاسعار نتيجة  )مصنع صهر الخرده( الصلب
ات اللازمة من المواد الخام والقيود المفروضة على وعدم توفر الكمي ارتفاع اسعار الكهرباء الصناعيةالتشغيل الاخرى وأهمها 

ادراآاً  خسائر،تحقيق الى بمجموعها التي ادت و تج المحلي بالمقارنه مع المستورداستيراد الخردة وانعدام المنافسة العادلة للمن
 قرر لعملية الانتاجية،همية مصنع الصهر في الأ و نظرا 2015منذ العام المعطل الضخم مجلس الادارة لحجم الاستثمار  من

حيث بداء الانتاج التجاري في بداية  )2017(العام التجريبي في نهاية حيث بدأ الانتاج اعادة تشغيل المصنع مجلس الادارة 
  .)2018(عام 
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  ::أماآن الشرآة الجغرافية وعدد الموظفين في آل منهاأماآن الشرآة الجغرافية وعدد الموظفين في آل منها  --  بب
      ::شرآة حديد الأردن المساهمة العامة المحدودةشرآة حديد الأردن المساهمة العامة المحدودة      

تحت رقم ) 1993(رآة وسجلت آشرآة مساهمة عامة محدودة في وزارة الصناعة والتجارة في عام تأسست الش  
، ويتمثل نشاط الشرآة في انتاج مليون دينار أردني) 35(المدفوع المكتتب به و، رأس المال المصرح به و)226(

  . عاملوومهندس و فني ما بين موظف ) 248(الحديد والصلب بجميع اصنافه وأشكاله، ويبلغ عدد العاملين 
  

ك��ة الممل -جب��ل عم��ان –ال��دوار الث��اني  منطق��ةف��ي ) قس��م المبيع��ات و قس��م المس��اهمين(  م.ع.متق��ع ش��رآة حدي��د الأردن 
  .الاردنية الهاشمية

  

  00962 6 4619 380  : هاتف رقم 
  00962 6 4619 384  : فاآس رقم

  الاردن 11180عمان  35165ب .ص  : العنوان البريدي
    info@jordansteelplc.com:لالكترونيالبريد ا 
 

وبه���د� س���رعة اتخ���ا� الق���رار وتس���هيل الاج���راءات و����ب� وت���وفير المص���اريف الاداري���ة ق���رر مجل���س الادارة بت���اري�      وبه���د� س���رعة اتخ���ا� الق���رار وتس���هيل الاج���راءات و����ب� وت���وفير المص���اريف الاداري���ة ق���رر مجل���س الادارة بت���اري�      
مية ، محافظ��ة الزرق��اء  حي��ث ت��م مية ، محافظ��ة الزرق��اء  حي��ث ت��م ع المص��انع و الكا�ن��ه ف��ي ح��ي ال�يح��اء ، الهاش��ع المص��انع و الكا�ن��ه ف��ي ح��ي ال�يح��اء ، الهاش��نق��ل الادارة العام��ة ال��� موق��نق��ل الادارة العام��ة ال��� موق��  22001177//77//3030

  ..))22001177((من العام من العام   الرابعالرابعالانتقال خلال الربع الانتقال خلال الربع 
  

  ..لا يوجد اي فروع للشرآة داخل المملكة او خارجهالا يوجد اي فروع للشرآة داخل المملكة او خارجها      ::فروع الشرآةفروع الشرآة  --
  

، ح�ي ال�يح�اء ،   خل�ف محط�ة الحس�ين الحراري�ة       للدرفل�ة  م.ع..ع ش�رآة حدي�د الأردن م  ـع مصن� ـيق�   ::  ))مصنع الدرفلةمصنع الدرفلة((  --
، ويتمث��ل نش��اط المص��نع ف��ي �نت��اج حدي��د التس��ليح وحدي��د       المملك��ة الاردني��ة الهاش��مية  الزرق��اء ، الهاش��مية ، محافظ��ة  

  .عاملو ومهندس وفني اداريما بين ) 200(الحدادين، ويبلغ عدد العاملين في المصنع 
  

  00962 5 3811 870  :   هاتف رقم
  00962 5 3811 871  : فاآس رقم

  الاردن 11180عمان  35165ب .ص  : العنوان البريدي
      factoryinfo@jordansteelplc.com  :البريد الالكتروني 

  
  ::للشرآةللشرآة  الشرآات التابعةالشرآات التابعة: : ثانياًثانياً

  

  ::خخ..ممئتلاف الأردني لصناعة الحديد والصلب ئتلاف الأردني لصناعة الحديد والصلب لإلإشرآة اشرآة ا  --11
و س��جلت ) 2005(ع��ام الرة ف��ي تأسس��ت الش��رآة وس��جلت آش��رآة مس��اهمة خاص��ة ف��ي وزارة الص��ناعة والتج��ا 

 حدي�د ون دينار أردني مدفوع بالكامل،  يتمثل نشاط الشرآة في صهر ملي) 26( قدرهرأسمال ب ،)78(تحت رقم 
 مملوآ�ة بالكام�ل   الش�رآة ، ) الماده الخام لصناعة حديد التسلسح و حدي�د الح�دادين  (  وصناعة حديد البليت الخرده

ف��ي اللرب��ع الاخي��ر م��ن الع��ام  2015ة تش��غيل المص��نع المتوق��ف من��� الع��ام ، ت��م اع��ادم.ع.مش��رآة حدي��د الأردن ل
موزعين بين مهن�دس وفن�ي و    موظف)  39 ( فيه  ويبلغ عدد العاملين در اللازمةتوظيف الكواحيث تم  2017

ك عامل و تم استقطاب خبرات من خارج المملكة الاردنية الهاشمية لغايات صيانة اع�ادة التش�غيل و م�ا يل�زم ل��ل     
  . من انشطة فنية

  

، ح��ي ال�يح��اء ، خل��ف محط��ة الحس��ين الحراري��ة  ،خ.مالأردن��ي لص��ناعة الحدي��د والص��لب  ا����تلا�تق��ع ش��رآة 
  .المملكة الاردنية الهاشميةالهاشمية ، محافظة الزرقاء ، 

  
  00962 5 3812 413    : هاتف رقم
  00962 5 3812 409    : فاآس رقم

  الاردن 11180ن عما 35165ب .ص  : العنوان البريدي
  info@cojsco.com  : البريد الالكتروني
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  ::20142014//33//3131تحت التصفية اعتبارا من تحت التصفية اعتبارا من   ––  مم..مم..شرآة حديد الأردن للصناعات الهندسية ذشرآة حديد الأردن للصناعات الهندسية ذ  --22
  

ف�ي   تأسست الشرآة وسجلت آشرآة ذات مسؤولية محدودة في وزارة الصناعة والتجارة ل�د� مراق�ب الش�رآات   
ئة العامة باجتماعه�ا �ي�ر   ، وقد قررت الهيألف دينار أردني) 100(برأسمال ) 7960(تحت رقم ) 2003(عام 

عم��ران " محم��د ط��اهر"اش��ر� / ، وتعي��ين الس��يدتص��فية الش��رآة تص��فية ا�تياري��ة 31/3/2014الع��ادي بت��اري� 
د التس�لي� بم�ا ي�ت�ئم ومت�لب�ات     ق�� و�ن�ي ق��بان حدي�    المتمث�ل  ب  الش�رآة   نش�اط نق�ل  ت�م  العمد مصفياً للش�رآة،  

 تم نقل العاملين فيها للعمل ف�ي ش�رآة حدي�د الاردن،   و م.ع.شرآة حديد الاردن مالى المشاريع الإنشائية المختلفة 
  .لعدم اآتمال الاجراءات القانونية بعد وما زالت الشرآة تحت التصفية

  
  ::مم..مم..الشرآة المتطورة للشبك الحديدي ذالشرآة المتطورة للشبك الحديدي ذ  --33

  

آشرآة ذات مسؤولية محدودة في وزارة الصناعة والتجارة ل�د� مراق�ب الش�رآات ف�ي      تأسست الشرآة وسجلت
بص�ناعة   نش�اط الش�رآة  تمث�ل  يوألف دينار أردن�ي  ) 500(قدره برأسمال  )10412(رقم التحت  )2005(عام ال

  .م.ع.لشرآة حديد الأردن م%) 100(الشبك الحديدي بمختلف القياسات وهي مملوآة بنسبة 
  

، ح��ي الفيح��اء ، �ل��ف مح���ة الحس��ين الحراري��ة  ،خ.مالأردن��ي لص��ناعة الحدي��د والص��لب  ئ��ت��الإتق��ع ش��رآة 
 ب��ينم��و�فين م��وزعين  )9( فيه��ا ويبل��� ع��دد الع��املين المملك��ة الاردني��ة الهاش��ميةالهاش��مية ، محاف���ة ال�رق��اء ، 

  .فني وعاملندس ومه
  

  00962 5 3811 092  :   هاتف رقم
  00962 5 3811 103  :   فاآس رقم

  الاردن 11180عمان  35165ب .ص  : العنوان البريدي
  mwm@jordansteelplc.com  :  البريد الالكتروني

  
  ::مم..مم..عمون لتجارة الحديد والمعادن ذعمون لتجارة الحديد والمعادن ذشرآة شرآة   --44

  

ف�ي  ب الش�رآات  ل�د� مراق�  محدودة في وزارة الصناعة والتجارة  ذات مسؤوليةتأسست الشرآة وسجلت آشرآة 
بتجارة الحديد نشاط الشرآة دينار أردني ويتمثل ) 5000(قدره ، برأسمال )26606(تحت رقم ) 2011(عام ال

الشرآة المت��ورة   من قبل %)100(وهي مملوآة بنسبة  وتمثيل الشرآات المحلية والاجنبية وتجارة مواد البناء
ب�دأت  المملك�ة الاردني�ة الهاش�مية،     -ال�دوار الث�اني    -انجب�ل عم�   -تقع في العا��مة عم�ان    م .م.للشبك الحديدي ذ

  :2013 عامالشرآة بممارسة نشاطها في نهاية 
  

  00962 5 3811 870    : هاتف رقم
  00962 5 3811 871    : فاآس رقم

  الاردن 11180عمان  35165ب .ص  : العنوان البريدي
  info@jordansteelplc.com  : البريد الالكتروني

  
  ::فرعفرع  ––م م ..مم..عمون لتجارة الحديد والمعادن ذعمون لتجارة الحديد والمعادن ذشرآة شرآة 

  

، عم�ان ، المملك�ة الاردني�ة    س�حاب ،طري��   ب�القرب م�ن ش�رآة مرس�يدس    ) 2014(لش�رآة ف�ي ع�ام    ف�رع ل  أسس
  :الهاشمية

  

  00962 5 3811 870    : هاتف رقم
  00962 5 3811 871    : فاآس رقم

  الاردن 11180عمان  35165 ب.ص  : العنوان البريدي
  info@jordansteelplc.com  : البريد الالكتروني
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  ::ثالثاثالثا
  : : أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن آل واحد منهمأسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن آل واحد منهم  --  أأ

  

  الشهاداتالشهادات  المنصبالمنصب  ممــــــــــــالاسالاس
  الحالية والسابقةالحالية والسابقة  الخبرات العمليةالخبرات العملية العلميةالعلمية

  مضر محمد عايش بدرانمضر محمد عايش بدران  ة السيدة السيددولدول
  20172017//55//88لغاية لغاية   
  

  المهندس محمد يوسف صالح الطراونهالمهندس محمد يوسف صالح الطراونه
  20172017//55//1414من من 

  مجلس الإدارةمجلس الإدارة  رئيسرئيس
  ))متفرغمتفرغ((

  
  الادارةالادارةرئيس مجلس رئيس مجلس 

  ))غير متفرغغير متفرغ((

ليسانس حقوق ودبلوم 
  مالية واقتصاد

  
الهندسة  في بكالوريوس

  الزراعية
1993  

  
دآتوراة فخرية إدارة 
المشاريع من جامعة 

  آسفوردا
20092009  

آخرها رئيس ، ابقاً عدة مناصب هامة في الحكومةشغل س
  .وزراء

  
 م.ع.مالديره  س ادارة شرآةلمجرئيس  -
 م.ع.عضو مجلس ادارة الشرآة الاولى للتامين م -
 .رئيس هيئة مديرين شرآة  العون المتطورة للمقاولات  -
 .رئيس هيئة مديرين شرآة العون للصناعات الاسمنتية  -
 .دير عام شرآة العون المتطورة لتجارة الآليات م -
 .مدير عام شرآة العطارات للتعدين -
 .مدير عام شرآة السند للنقل  -
 .مدير عام شرآة العون لخدمة رجال الأعمال  -
 .مدير عام شرآة جنوا للإسكان  -
 مدير عام شرآة العنان الوسطى للتطوير العقاري -
ولات الإنشائية والتعهدات مدير عام شرآة أرآان للمقا -

 .التعدينية 
 .ةام شرآة مادورا للتجارة العاممدير ع -
 .مدير عام  شرآة انتارآتيكا للتجارة  العامة  -
 .مدير عام شرآة راآين للزراعة  -
  .مدير عام شرآة آولومبيا للإسكان -
  .مدير عام شرآة دار الكرم للإسكان -

  يديدفؤاد حدفؤاد حد"  "  محمد جوادمحمد جواد""  معالي السيدمعالي السيد
  20172017//55//1414لغاية لغاية 

  
  

  المهندس هاني ضمان ذيب ايوبالمهندس هاني ضمان ذيب ايوب
  20172017//55//1414  منمن
 20172017//55//1414لغاية لغاية

  نائب الرئيسنائب الرئيس
  
  
  
  

  نائب الرئيسنائب الرئيس
 عضوعضو

بكالوريوس إدارة 
  وشهادة إجازة

  مصرفية عليا 
  

  
  بكالوريوس هندسة

  .حالياً وزير تخطيط سابق، وعضو في مجلس الأعيان -
  
  
  
حة الأردنية وهو المسل مهندساً في القواتسابقاً عمل   --

  .حالياً صاحب شرآات محلية وعالمية

      عضوعضو  الاجتماعي المؤسسة العامة للضمان السادة
  خالد ابراهيم عليان الدعجة السيدومثلها 
  20172017//44//2222لغاية لغاية                 

بمنصب مدير مالي لشرآة الضمان لاستثمارات يعمــــــل   ماجستير محاسبة
صندوق استثمار / ين الطاقة، و رئيس قسم شؤون الموظف

اموال الضمان الاجتماعي و خبرات مصرفية وضريبية 
  .متنوعة

      
  السيد فادي مفضي ابراهيم حجازين   

  20172017//44//2323  منمن              

  
  ماجستير ادارة اعمال

2010  
بكالوريوس انظمة 
  المعلومات الحاسوبية

2004  

  
  باحث ميداني مرآز تكنولوجيا المعلومات الوطني-
)10/2004 – 1/2005.(  
  صندوق استثمار الضمان الاجتماعي/ محلل نظم/ مبرمج-
)3/2005 – 10/2016(  
صندوق استثمار الضمان / رئيس قسم انظمة المعلومات-

  )حتى الان – 11/2016(الاجتماعي 
  عضو هيئة مديرين شرآة الضمان الاجتماعي-
)9/2016 – 3/2017(  

  عماد مضر محمد بدرانعماد مضر محمد بدران  السيدالسيد
  
  

  عضوعضو
  

اقتصاد  ماجستير
  وعلاقات دولية

  

 القوات المسلحة الاردنية شغل سابقاً عدة مناصب في -
عضو مجلس إدارة في عدة شرآات حالياً والحكومة، 

مساهمة، ويشغل منصب الرئيس التنفيذي لمجموعة حديد 
  . 31/7/2017لغاية  الاردن

  ناصر محمد عبد الغني العمدناصر محمد عبد الغني العمد  ددالسيالسي
  20172017//66//2222لغاية لغاية 

  

م مالية علوماجستير   عضوعضو
  ومصرفية

مدير مالي و باحث اقتصادي في المجلس سابقاً  عمل
عضو مجلس إدارة في الاعلى للعلوم والتكنولوجيا، حالياً 

و يعمل حالياً مدير ، اخرىعدة شرآات بورصة عمان و 
  .عام الشرآة المتحدة للاستثمارات المالية
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  محمد سالم محمد مساعدةمحمد سالم محمد مساعدة  السيدالسيد
  20172017//55//1414لغاية لغاية 

  

لوريوس ادارة بكا  عضوعضو
اعمال وبحوث 

  العمليات

 –نائب رئيس مجلس الادارة وآبير مستشارين حالياً  يعمل
و عضو في فريق ، الاستشاريون العرب لتنمية الاعمال

الاستشارات المتخصص في توفير الخبرات الفنية 
وعضو مجلس إدارة في عدة للشرآات وتطوير الاعمال، 

  .شرآات
  لتجارة العامةالسادة شرآة انتارآتيكا ل

  ويمثلها السيد محمد احمد العلاوي 
  20172017//55//1414من من 

  
  عضوعضو

  
بكالوريوس إدارة 

  أعمال
1988  

رئ����يس مجل����س إدارة ش����رآة الش����راع للتط����وير العق����اري   -
 . والاستثمارات 

 .رئيس مجلس إدارة شرآة أموال انفست  -
عض���و مجل���س إدارة ش���رآة ال���ديرة ل�س���تثمار والتط���وير     -

  .العقاري
   .سابقاً رة شرآة تطوير العقاراتإداعضو مجلس  -
عض��و اللجن��ة التنفيذي��ة لش��رآة البح��ر المي��ت  للاس��تثمارات  -

قص�����ر المل������ حس������ين   المالك������ة ل(الس�����ياحية والعقاري�����ة   
 . )للمؤتمرات

 . عمان للتنميةعضو مجلس إدارة شرآة   -
رق عم����ان للاس����كان رئ����يس هيئ����ة الم����ديرين لش����رآة ش����   -

 . والتطوير
إعم��ار للتط��وير العق��اري  نائ��ب رئ��يس مجل��س إدارة ش��رآة -

 . سابقاً
رئيس هيئة مديري ش�رآة رب�وع الأردن للتط�وير العق�اري  -

 . سابقاً
رآة نائب رئيس مجلس إدارة ش�رآة البس�فور م�دير ع�ام ش�      -

  . سابقاً الاتحاد لتطوير الأراضي
 . ر عام شرآة البداد القابضةمدي -
اري والاس���تثمار م���دير ع���ام ش���رآة إعم���ار للتط���وير العق���   -

 .سابقاً ريالعقا
التنفي���ذي ف���ي ش���رآة �ن���رال  م���دير الاس���تثمارات والم���دير -

م���ديترانتان الاردني���ة للاس���تثمارات الس���ياحية والص���ناعية    
  .سابقاً لوريال المالكة لفندق

  السادة شرآة العون المتطورة
  مثلها السيد معتز غالب ابو الحسنوي 

  14/5/2017من 

  
  عضوعضو

  
دبل��������وم ادارة الأعم��������ال  

  التجاريةوتنظيم الأعمال 
2002  

  
دبلوم عالي في هندسة 
  صيانة الطائرات

2002  

   شرآة العون المتطورة للمقاولات -الأعمال  مدير تطوير -
ويق وتوزي��  شرآة الع�ون الأردني�ة لتس�    –نائب المديرالعام   -

  .المنتجات البترولية
عض���و مجل���س إدارة ش���رآة ال���ديرة ل�س���تثمار والتط���وير     -

   .العقاري
  .شرآة الشراع للتطوير العقاري رةعضو مجلس إدا  -
  .سابقاً ادارة شرآة اليرموك للتأمينًعضو مجلس   -
ت الجمل�ة ش�رآة   مدير مبيع�ات العط�ا�ات الحكومي�ة ومبيع�ا      -

  .سابقاً فورد وسوزوآي
 مس��اعد الم��دير الع��ام للعملي��ات   /م��دير المبيع��ات والتس��ويق    -

   .سابقاً شرآة رم للغازات الصناعية
مرآز  –شرآة عبر العالم / المعدات الثقيلة مدير مبيعات  -

   .سابقاً ك عبداالله للتصميم والتطويرالمل
 السادة شرآة مادورا للتجارة العامة

  ويمثلها السيد ياسين محمد خليفات 
  18/7/2017من 

  
  عضوعضو

  
  بكالوريوس محاسبة

1980  

عضو مجلس ادارة شرآة الشراع للتطوير العقاري 
  .م.ع.والاستثمارات م

شرآة الديرة اعتباراً من  -ستشار مالي وإداري  م -
7/7/2008 .  
شرآة الديرة اعتباراً من  –مدير التدقيق الداخلي  -
1/9/2015 .  
أمين سر مجلس إدارة شرآة الديرة  اعتباراً من  -

11/7/2016 .  
أمين سر مجلس إدارة آل من  شرآة لؤلؤة الديرة  وشرآة  -

وشرآة الاطلالة للاستثمار  روابي الديرة وشرآة برج الديرة
  . 2008والتطوير العقاري منذ 

م .م.عضو هيئة مديرين شرآة اوتاد للمقاولات الإنشائية ذ -
  . 30/7/2016منذ 

عضو هيئة مديرين شرآة الزنبق للاستثمار والتطوير  -
  .م .م.العقاري ذ
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عضو هيئة مديرين شرآة التمائم للاستثمار والتطوير  -
  .م .م.العقاري ذ

عضو هيئة مديرين شرآة عمان المتطورة للاستثمارات  -
  13/6/2017م منذ .م.السياحية والصناعية ذ

أمين سر مجلس إدارة شرآة غرانادا للاستثمار والتطوير  -
  . 2015إلى  2008العقاري منذ 

شرآة  –مدير محافظ استثمارية  في سوق عمان المالي   -
  .التعاون العربي سابقاً  

لافارج (لتالية في شرآة الاسمنت الأردنية الخبرات ا -
  : 2002إلى  1982من ) الاردنية 

  .مدير الدائرة الإدارية  -
  .مدير دائرة الدراسات  -
  .مدير دائرة التدقيق الداخلي  -
  .مدير دائرة الإدارة العامة  -
  .مساعد مدير التدقيق الداخلي  -
  .رئيس قسم التدقيق المالي والإداري   -
  .قسم محاسبة البنوك والقروض والكفالات  رئيس -
  .رئيس قسم  محاسبة الصرف  -
  .رئيس اللجنة الإدارية  لحوافز ترك الخدمة   -
  .رئيس لجنة صندوق الاسكان   -
  .1982خ  .محاسب شرآة المنهل التربوية م -
   1982 -1981مأمور تقدير ضريبة الدخل  -

  
  ::فيذية ونبذة تعريفية عن آل واحد منهمفيذية ونبذة تعريفية عن آل واحد منهمالإدارة العليا التنالإدارة العليا التن  اشخاصاشخاص  أسماء ورتبأسماء ورتب  --  بب

  

  تاريختاريخ  المنصبالمنصب  ممــــــــالاسالاس
  المؤهل العلميالمؤهل العلمي  تاريخ التعيينتاريخ التعيين  الميلادالميلاد

  الخبرات العمليةالخبرات العملية  وسنة التخرجوسنة التخرج

  عماد مضر بـــدرانعماد مضر بـــدرانالسيد السيد 
  
  
  
  
  

غسان طلعت غسان طلعت   المهندسالمهندس
  النوايسةالنوايسة

  الرئيس التنفيذيالرئيس التنفيذي
  
  
  
  
  

  //الرئيس التنفيذيالرئيس التنفيذي
  مدير المصانعمدير المصانع  

19611961  
  
  
  
  
  
  

19731973  

    11999933//11//11من من 
  22001177//77//3131الى الى 

  
  
  
  
  

11//1010//22001177  

  ماجستير اقتصاد ماجستير اقتصاد 
  19851985  وعلاقات دوليةوعلاقات دولية

  
  
  

  
  

ماجستير ادارة ماليه ماجستير ادارة ماليه 
بكالوريوس هندسة بكالوريوس هندسة 

  ميكانيكميكانيك

القوات  شغل سابقاً عدة مناصب في -
حالياً والحكومة،  المسلحة الاردنية

عضو مجلس إدارة في عدة شرآات 
مساهمة، ويشغل منصب الرئيس 

  .ة حديد الاردنالتنفيذي لمجموع
  
  مدير عام مصنع الامجد للحديدمدير عام مصنع الامجد للحديد  --
مدير عام شرآة المثلث الذهبي مدير عام شرآة المثلث الذهبي   --

  ..للخدمات الصناعيةللخدمات الصناعية
مدير تنفيذي في امانة عمان مدير تنفيذي في امانة عمان   --

  الكبرىالكبرى
السيد رأفت عمر محمود السيد رأفت عمر محمود 

  غباينغباين
نائب الرئيس نائب الرئيس 
  التنفيذيالتنفيذي

  بكالوريس محاسبهبكالوريس محاسبه  22001177//88//11  19701970
19921992  

ماجستير ادارة اعمال ماجستير ادارة اعمال 
11999999  

للشؤون المالية مساعد الرئيس التنفيذي  - 
  2017حتى  الفوسفات الاردنيةشرآة 

عدة وظائف في الادارة المالية منذ العام  - 
1995.  

  عدنان حسين عليعدنان حسين عليالسيد السيد 
  20152015//22//2828من من   19611961  مدير ادارة  المصانعمدير ادارة  المصانع  سرايجيسرايجي

  20172017//1010//3131  الىالى
  بكالوريوس هندسة مدنيةبكالوريوس هندسة مدنية

19851985  
عدة وظائف في المجال الهندسي و عدة وظائف في المجال الهندسي و   --

    الصناعات والاستشاراتالصناعات والاستشارات

حمدحمدخلفخلفيحيىيحيىالسيدالسيد
  النعيماتالنعيمات

مساعد الرئيس مساعد الرئيس 
التنفيذي للموارد التنفيذي للموارد 

البشرية والخدمات البشرية والخدمات 
  المساندةالمساندة

  ––  20172017//88//11من من   19791979
  20172017//1212//11  لغايةلغاية

قطاع تنظيم  مفوض في هيئة  -   ماجستير ادارة اعمال
ولغاية  8/2012الإتصالات من 

11/2012 .  
 12/2011وزارة الخارجية من  - 

 6/2012ولغاية 
ي شرآة  الصناعات نائب مدير عام ف

ولغاية  6/2011المتحدة المتقدمة من 
12/2011     

" " محمد طاهرمحمد طاهر""أشرف أشرف السيد السيد 
  العمدالعمدعمران عمران 

  11999988//66//22  19751975  المدير الماليالمدير المالي
  

    بكالوريوس محاسبة
19981998    

عدة وظائف في القطاع المالي منذ عدة وظائف في القطاع المالي منذ   --
  19981998العام العام 
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  ):):20162016((مقارنة مع عام مقارنة مع عام   فاآثرفاآثر  ))%%55((الذين يملكون الذين يملكون   وعدد الاسهم المملوآة لكل منهموعدد الاسهم المملوآة لكل منهمأسماء آبار مالكي الأسهم أسماء آبار مالكي الأسهم : : رابعارابعا
  

    عدد الأسهمعدد الأسهم  ممــــــــــالمساهالمساه
))3131//1212//20172017(( 

    %%  النسبةالنسبة
))3131//1212//20172017(( 

  عدد الأسهمعدد الأسهم
  ))3131//1212//20162016((  

  %%  النسبةالنسبة
))3131//1212//20162016((  

  0  0  %14.689  5,141,299  محمد يوسف صالح الطراونه

  
  ::الوضع التنافسي للشرآة ضمن قطاع نشاطهاالوضع التنافسي للشرآة ضمن قطاع نشاطها: : خامساخامسا

  

حي��   المس�تورد  التس�ليح فرض رسوم جمرآية على حدي�د  رغم من المنافسة آامله حماية بإن منتجات الشرآة لا تتمتع  •
بح�ق   الش�رآة   ولا تتمتعبموجب اتفاقية التجارة الحرة العربية،  المنتج في الدول العربية الحديد المستورد واستثناء تم 

الاحتك�ار أو الامتي��از ف�ي مج��ال نش�ا�اتها، ل��ذا ف��ن منتج��ات الش��رآة تخ��ع �لي��ة الع�رض والطل��ب الع�ام ف��ي الس��وق        
عادةً على حصة معقول�ة  الشرآة تحصل  ،ويتأثر حجم نشاط أعمالها بالظروف الاقتصادية المحلية والإقليمية والعالمية

 .من السوق مقارنة مع الشرآات المنافسة لها
  

ال�ى  تقوم الشرآة ببيع منتجاتها للتجار المحليين والمقاولين ومشاريع الاسكان بالا��افة ال�ى تص�دير ج��ء م�ن الانت�اج        •
% 17لي السوق المحلي تبلغ ح�والي  تجدر الاشارة الى ان حصة الشرآة من اجما .العقبة -المنطقة الاقتصادية الحرة 

التس�ليح    حدي�د نف�س القط�ا� ا��افة ال�ى آمي�ات       ش�رآات تعم�ل ف�ي    تسعمتمثله بمن وجود منافسة قوية هذا على الرغم 
 .المستورد من الخارج

  
    ثر ف�اآ %) 10(اً في حال آون �ل�� يش�كل   وخارجيأ أو عملاء رئيسين محلياً/و محدديندرجة الاعتماد على موردين : : ساساددساسا

  :لمبيعات أو الايرادات و حسب ادناهأو ا/من اجمالي المشتريات و
  

  

  :آما يلي مبينةللشرآة  مشتريات المواد الخاممن اجمالي  )%10(الرئيسيين الذين يشكلون اآثر من موردين ال •
  

نسبة التعامل من اجمالي نسبة التعامل من اجمالي   م الموردم الموردــــــاساس
  المشترياتالمشتريات

Steel Resources LTD  48  %  
  %  37   لصناعة الحديد والصلبشرآة رام االله

  
  
  :مبينة آما يليمن اجمالي المبيعات  )%10( اآثر من يشكلونالذين  رئيسيينالعملاء ال •

  

ة التعامل من اجمالي ة التعامل من اجمالي نسبنسب  م العميلم العميلــــــاساس
  ))الايراداتالايرادات((المبيعات المبيعات 

  %  17.5  شرآة محمد غازي ابو صوفة
  %  11  شرآة اعمار الاردن

  
  ::الامتيازات التي تتمتع بها الشرآة او اي من منتجاتها بموجب القوانين والانظمةالامتيازات التي تتمتع بها الشرآة او اي من منتجاتها بموجب القوانين والانظمة  الحماية الحكومية اوالحماية الحكومية او: : سابعاسابعا

  .آنفاً )5(، عدى ما تم ايراده في البند  الشرآة من قبل الحكومة او الهيئات الدولية الا يوجد اي حماية او امتياز تتمتع به
  
  

  وليد احمدوليد احمدالسيد احمد السيد احمد 
  العامريةالعامرية

رئيس قسم التدقيق رئيس قسم التدقيق 
  الداخليالداخلي

عدة وظائف مالية في مجموعة شرآات   بكالوريوس محاسبةبكالوريوس محاسبة  20082008//33//1616  19861986
  حديد الأردن

السيدة مي محمود عبدالحميد السيدة مي محمود عبدالحميد 
  الخطيبالخطيب

مديرة مكتب المدير مديرة مكتب المدير 
  العامالعام

امين سر مجلس امين سر مجلس 
  الادارة الادارة 

  20092009//1111//55من من   19661966
  20172017//88//3131الى الى 

  //اثاراثار  بكالوريوسبكالوريوس
  واحصاءواحصاءتصادتصاداقاق  

  19891989  

 2009خبرات عملية عديدة من  - 
ي مجموعة شرآات ف 2017ولغاية 

  حديد الأردن 
الخليج عدة وظائف تنفيذية في دول 

  العربي
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  ):):20162016((مقارنة مع عام مقارنة مع عام   فاآثرفاآثر  ))%%55((الذين يملكون الذين يملكون   وعدد الاسهم المملوآة لكل منهموعدد الاسهم المملوآة لكل منهمأسماء آبار مالكي الأسهم أسماء آبار مالكي الأسهم : : رابعارابعا
  

    عدد الأسهمعدد الأسهم  ممــــــــــالمساهالمساه
))3131//1212//20172017(( 

    %%  النسبةالنسبة
))3131//1212//20172017(( 

  عدد الأسهمعدد الأسهم
  ))3131//1212//20162016((  

  %%  النسبةالنسبة
))3131//1212//20162016((  

  0  0  %14.689  5,141,299  محمد يوسف صالح الطراونه

  
  ::الوضع التنافسي للشرآة ضمن قطاع نشاطهاالوضع التنافسي للشرآة ضمن قطاع نشاطها: : خامساخامسا

  

حي��   المس�تورد  التس�ليح فرض رسوم جمرآية على حدي�د  رغم من المنافسة آامله حماية بإن منتجات الشرآة لا تتمتع  •
بح�ق   الش�رآة   ولا تتمتعبموجب اتفاقية التجارة الحرة العربية،  المنتج في الدول العربية الحديد المستورد واستثناء تم 

الاحتك�ار أو الامتي��از ف�ي مج��ال نش�ا�اتها، ل��ذا ف��ن منتج��ات الش��رآة تخ��ع �لي��ة الع�رض والطل��ب الع�ام ف��ي الس��وق        
عادةً على حصة معقول�ة  الشرآة تحصل  ،ويتأثر حجم نشاط أعمالها بالظروف الاقتصادية المحلية والإقليمية والعالمية

 .من السوق مقارنة مع الشرآات المنافسة لها
  

ال�ى  تقوم الشرآة ببيع منتجاتها للتجار المحليين والمقاولين ومشاريع الاسكان بالا��افة ال�ى تص�دير ج��ء م�ن الانت�اج        •
% 17لي السوق المحلي تبلغ ح�والي  تجدر الاشارة الى ان حصة الشرآة من اجما .العقبة -المنطقة الاقتصادية الحرة 

التس�ليح    حدي�د نف�س القط�ا� ا��افة ال�ى آمي�ات       ش�رآات تعم�ل ف�ي    تسعمتمثله بمن وجود منافسة قوية هذا على الرغم 
 .المستورد من الخارج

  
    ثر ف�اآ %) 10(اً في حال آون �ل�� يش�كل   وخارجيأ أو عملاء رئيسين محلياً/و محدديندرجة الاعتماد على موردين : : ساساددساسا

  :لمبيعات أو الايرادات و حسب ادناهأو ا/من اجمالي المشتريات و
  

  

  :آما يلي مبينةللشرآة  مشتريات المواد الخاممن اجمالي  )%10(الرئيسيين الذين يشكلون اآثر من موردين ال •
  

نسبة التعامل من اجمالي نسبة التعامل من اجمالي   م الموردم الموردــــــاساس
  المشترياتالمشتريات

Steel Resources LTD  48  %  
  %  37   لصناعة الحديد والصلبشرآة رام االله

  
  
  :مبينة آما يليمن اجمالي المبيعات  )%10( اآثر من يشكلونالذين  رئيسيينالعملاء ال •

  

ة التعامل من اجمالي ة التعامل من اجمالي نسبنسب  م العميلم العميلــــــاساس
  ))الايراداتالايرادات((المبيعات المبيعات 

  %  17.5  شرآة محمد غازي ابو صوفة
  %  11  شرآة اعمار الاردن

  
  ::الامتيازات التي تتمتع بها الشرآة او اي من منتجاتها بموجب القوانين والانظمةالامتيازات التي تتمتع بها الشرآة او اي من منتجاتها بموجب القوانين والانظمة  الحماية الحكومية اوالحماية الحكومية او: : سابعاسابعا

  .آنفاً )5(، عدى ما تم ايراده في البند  الشرآة من قبل الحكومة او الهيئات الدولية الا يوجد اي حماية او امتياز تتمتع به
  
  

  وليد احمدوليد احمدالسيد احمد السيد احمد 
  العامريةالعامرية

رئيس قسم التدقيق رئيس قسم التدقيق 
  الداخليالداخلي

عدة وظائف مالية في مجموعة شرآات   بكالوريوس محاسبةبكالوريوس محاسبة  20082008//33//1616  19861986
  حديد الأردن

السيدة مي محمود عبدالحميد السيدة مي محمود عبدالحميد 
  الخطيبالخطيب

مديرة مكتب المدير مديرة مكتب المدير 
  العامالعام

امين سر مجلس امين سر مجلس 
  الادارة الادارة 

  20092009//1111//55من من   19661966
  20172017//88//3131الى الى 

  //اثاراثار  بكالوريوسبكالوريوس
  واحصاءواحصاءتصادتصاداقاق  

  19891989  

 2009خبرات عملية عديدة من  - 
ي مجموعة شرآات ف 2017ولغاية 

  حديد الأردن 
الخليج عدة وظائف تنفيذية في دول 

  العربي
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أو أو م��ا�ي �ل��� �م��� ال�����ة  م��ا�ي �ل��� �م��� ال�����ة  و اي جه��ا� ا����� له��ا ت��ا�ي�  و اي جه��ا� ا����� له��ا ت��ا�ي�  ال����ارا� ال���ا�ر� ���� ال��وم��ة او المن�م��ا� الدولي��ة ا  ال����ارا� ال���ا�ر� ���� ال��وم��ة او المن�م��ا� الدولي��ة ا  : : �امن��ا�امن��ا
      ::، نوجزها بما يلي، نوجزها بما يليمنتجاتها أو قدرتها التنافسيةمنتجاتها أو قدرتها التنافسية

خردة الحدي�د م�ن الع�راق عل�ى آاف�ة المع�ابر       راد آلية استينفس  بتطبيق 24/4/2012الوزراء بتاريخ  مجلس صدر قرار •
معامل�ة اذن الاس�تيراد   طن، بالاضافة الى /دينار) 3,5(قدرها  وفرض رسوم اضافية للبيئة والمراآز الجمرآية الحدودية 

تتطل��� موافق��ات متع��ددة م��ن جه��ات حكومي��ة مختلف��ة مم��ا يعي��ق عملي��ة الاس��تيراد ف��ي الوق��� المناس���، وآ��ذلك التعقي��دات 
 .قتصادياًغير مجدية االمبالغ فيها في انجاز عملية المعاينة و التفتيش على المعابر الحدودية مما يجعل عملية الاستيراد 

 
بالموافقة على اعفاء حديد الخردة المحلية والمس�توردة الت�ي تش�تريها     23/12/2012صدر قرار مجلس الوزراء بتاريخ  •

 ).2013(مصانع الحديد من الضريبة العامة على المبيعات ويعمل بهذا القرار اعتبارا من مطلع العام 
 

نه�ا�ي عل�ى ��كل     بالموافقة على فرض اجراء تدبير وقاية 22/5/2013تاريخ  )445(صدر قرار مجلس الوزراء رقم  •
ضاف الى الرسوم الجمرآية المطبق�ة عل�ى آ�ل ط�ن مس�تورد م�ن س�لعة حدي�د التس�لي�، ولك�ن الق�رار            رسم تعريفة نوعيه ت

 .من اتفاقية منظمة التجارة العالمية) 9(استثنى الدول النامية وفقا لاحكام المادة 
 
من ضريبة الدخل لمدة عش�ر س�نوات تب�دأ م�ن ت�اريخ ب�دء الإنت�اج        %) 50(بإعفاء ما نسبته  تتمتع بعض الشرآات التابعة •

 .الفعلي، وإعفاء الموجودات الثابتة من الجمارك والرسوم لتلك الشرآات
  

مم�ا   2018و مطل�ع الع�ام    2017آيلو واط  ف�ي نهاي�ة الع�ام    / فلس  12تم رفع قيمة بند فرق أسعار الكهرباء بما يعادل  •
يؤدي الى الارتفاع في آلفة الكهرباء والتي سوف تنعكس على آلف�ة الإنت�اج ، وق�� اع�داد ه�ذا التقري�ر ، ت�م إع�ادة         سوف 

 .2018العمل بنظام تعريفة الكهرباء خلال ساعات الذروه مما سوف يؤدي الى زيادة آلفة الإنتاج خلال العام 
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  ::تاسعاتاسعا

  ::التابعةالتابعةوشرآاتها وشرآاتها   ) ) الامالام((    الهيكل التنظيمي للشرآةالهيكل التنظيمي للشرآة  --  أأ
  

  الهيكل التنظيميالهيكل التنظيمي
  حديد الأردن حديد الأردن   مجموعةمجموعة

  
  

الإدارة  مجلس
  

  التنفيذي  الرئيس
  

الداخلي  التدقيق
  

المجلس  سر  أمين
  

مكتب  مدير
  

العمليات  إدارة  مدير
  

الدرفلة  مصنع
  

  للشبك  المتطورة  مصنع
الحديدي

  

الصهر  مصنع
  

الجودة  توآيد
  

المالية  الإدارة  مدير
  

  البشرية  الموارد
  

  لتجارة  عمون  شرآة  مدير
  والمعادن  الحديد

  

التجارية  الإدارة
  

المشتريات
  

الإئتمان
  

والتسويق  المبيعات
  

الجودة  إدارة  مدير
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  الهيكل التنظيمي الهيكل التنظيمي 

  شرآة حديد الاردنشرآة حديد الاردن  ––مصنع الدرفلة مصنع الدرفلة 
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  الهيكل التنظيمي الهيكل التنظيمي 

  خخ..شرآة الإئتلاف الأردني لصناعة الحديد والصلب مشرآة الإئتلاف الأردني لصناعة الحديد والصلب م
  

الإدارة  مجلس
  

المصنع  مدير
  

الداخلي  التدقيق
  

المجلس  سر  أمين
  

المصنع
  

الجودة  توآيد
  

البشرية  الموارد  إدارة
  

المالية
  

المشتريات
  

المبيعات
  

قانوني  مستشار
  

  التنفيذي  الرئيس
  

الموظفين  شؤون
  

والنقل  الآليات
  

العامة  المشتريات
  

الخردة  مشتريات
  

الخردة  معالجة
  

والمكابس  المقصات
  

والمناوبة  الداخلي  النقل
  

الإنتاج
  

المستمر  الصب
  

الأفران
  

الرافعات
  

الصيانة
  

  الكهربائية  الصيانة
والتشغيل

  

الميكانيكية  الصيانة
  

والرقابة  الجودة
  

المختبر
  

المحاسبة  قسم  رئيس
  

المستودعات
  

المحاسبة
  

الصندوق  أمين
  

والتخليص  الشحن
  

القبان
  

  العمليات  إدارة  مدير
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  الهيكل التنظيميالهيكل التنظيمي

  مم..مم..الشرآة المتطورة للشبك الحديدي ذالشرآة المتطورة للشبك الحديدي ذ
  
  

المديرين هيئة
 

الداخلي التدقيق
 

سر أمين
 

الجودة توآيد لجنة
 

 التنفيذي الرئيس
 

القانوني المستشار
 

والصيانة الإنتاج
 

والمالية الإدارية الشؤون
 

الإنتاج
 

الصيانة
 

الإدارية الشؤون مسؤول
 

المالية مسؤول
 

 العمليات إدارة مدير
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  الهيكل التنظيميالهيكل التنظيمي

  مم..مم..ذذ  شرآة عمون لتجارة الحديد والمعادنشرآة عمون لتجارة الحديد والمعادن
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 :الشرآات التابعة وفئات مؤهلاتهمو الشرآة عدد موظفي  - ب
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  5  10  66  دون ذلك
  9  39  200  الإجمالي

  
  :الشرآات التابعةوالشرآة  برامج التاهيل والتدريب لموظفي -ج

  
  ::المخاطر التي تتعرض لها الشرآةالمخاطر التي تتعرض لها الشرآة: : عاشراعاشرا
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 الاجمالـــي  دوراتــــــال

  6 خصصةلدورات التدريبية وورش العمل الادارية والفنية المتمجموعة من ا
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  :آما يلي 2017 – 2013لتطور مبيعات الشرآة للاعوام السلسة الزمنية   --11
  

  )دينار(مليون   العام
2013  94,579  
2014  102,220  
2015  66,616  
2016  38,103  
2017  31,507  

  
  ::اق الماليةاق الماليةالمحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأورالمحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأور  ))الخسائرالخسائر((الزمنية للأرباح أو الزمنية للأرباح أو   السلسلةالسلسلة  --22

  

  2013  2014  2015  2016  2017  انالبيــــــــــــــــــــ

  216,000  )2,733,872(  224,220  )297,230(  (964,301)  الخسائر من الدخل الشامل/ صافي الأرباح 

  ــــ  ــــ  ــــ ــــ  ــــ  الأرباح الموزعة

  42,720,756  39,986,884  40,211,104 39,913,874  38,949,573  صافي حقوق المساهمين

  1,31  0,62  0,47 0,35  0,53  أسعار الأوراق المالية في نهاية العام

  
  

  : : ))20162016((  عامعاممقارنة مع مقارنة مع   ))20172017((تحليل المرآز المالي للشرآة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية تحليل المرآز المالي للشرآة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية : : رابع عشررابع عشر
          

  ::المؤشرات الماليةالمؤشرات المالية  ••
  

  )2016(  )2017(  النسبة المالية  التسلسل
  59.7%  59.8%  يةنسبة الملك  1
  101%  106%  الموجودات الثابتة إلى حقوق المساهمين  2
  (41.21)  (19.23)  )مرة(القيمة السوقية إلى العائد   3
  56.99%  48.40%  المبيعات إلى مجموع الموجودات  4
  95.47%  80.89%  المبيعات إلى حقوق المساهمين  5
 %67.5  %67.2  المطلوبات المتداولة إلى حقوق المساهمين   6
 %40.3  %40.2  المطلوبات للغير إلى مجموع الموجودات  7

  
بعد تنزيل ضريبة ) 2017(ومبيعات متنوعة أخرى، لعام  بلغت قيمة مبيعات حديد التسليح وحديد الحدادين  ::المبيعاتالمبيعات  ..11

  2017ص�ن� ف�ي النص�ف الأول م�ن ع�ام      توق�ف الم و  وذلك بسبب تدني اس�عار البي��   مليون دينار 31,507المبيعات 
  .انخفاض الطلب في السوقالى  اضافة 

  ::تحليل الميزانية العموميةتحليل الميزانية العمومية  ..22
مبل��   31/12/2017بلغت قيمة الممتلكات والآلات والمعدات بالكلفة آما في   ::الممتلكات والآلات والمعداتالممتلكات والآلات والمعدات  --  أأ

 امق���داره زي���ادةبص���افي ) 2016دين���ار ع���ام ملي���ون  79,823(ملي���ون دين���ار بالمقارن���ة م����   )81,498(
نيف بع��� الت��ي تم��ت عل��ى تص��  ون دين��ار والت��ي تمث��ل الف��رق ب��ين ا�ض��افات والاس��تبعادات  ملي�� )1.675(

  .خلال العام الأصول 
تملكته�ا الش�رآة   الت�ي  ان القيمة السوقية للاستثمار ف�ي اراض�ي و عق�ارات      ::والعقاراتوالعقارات  الاستثمار في أراضيالاستثمار في أراضي  --  بب

  .31/12/2017اآبر من القيمة الدفترية آما بتاريخ تحصيل ديون لذمم مدينة، مقابل 
  ):2016(مقارنة بعام ) 2017(أدناه بيان تفصيلي لمحتويات مخزون الشرآة لعام  ::المخزونالمخزون  --جج
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 امق���داره زي���ادةبص���افي ) 2016دين���ار ع���ام ملي���ون  79,823(ملي���ون دين���ار بالمقارن���ة م����   )81,498(
نيف بع��� الت��ي تم��ت عل��ى تص��  ون دين��ار والت��ي تمث��ل الف��رق ب��ين ا�ض��افات والاس��تبعادات  ملي�� )1.675(

  .خلال العام الأصول 
تملكته�ا الش�رآة   الت�ي  ان القيمة السوقية للاستثمار ف�ي اراض�ي و عق�ارات      ::والعقاراتوالعقارات  الاستثمار في أراضيالاستثمار في أراضي  --  بب

  .31/12/2017اآبر من القيمة الدفترية آما بتاريخ تحصيل ديون لذمم مدينة، مقابل 
  ):2016(مقارنة بعام ) 2017(أدناه بيان تفصيلي لمحتويات مخزون الشرآة لعام  ::المخزونالمخزون  --جج
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  ))22001166((  ))22001177((  التفاصيلالتفاصيل

  %34  42%  البضاعة الجاهزة

  %36  43%  قطع غيار ولوازم

  %20  4%  مواد خام

  %7  10%  مواد مضافة وزيوت وشحوم ومحروقات

  %3 1%  بضاعة في الطريق

  %100  100%  موعالمج

  
  

  
بلغ رصيد الذمم المدينة و الأرصدة المدين�ة الأخ�رى آم�ا ف�ي نهاي�ة      بلغ رصيد الذمم المدينة و الأرصدة المدين�ة الأخ�رى آم�ا ف�ي نهاي�ة        ::الذمم المدينة والأرصدة المدينة الأخرىالذمم المدينة والأرصدة المدينة الأخرى  --  دد

  ..22001166مليون دينار عام مليون دينار عام   557788,,88مليون دينار مقارنة مع مليون دينار مقارنة مع   111199,,1122)  )  22001177((عام عام 
  

ال العام�ل للش�رآة و لش�راء    حصلت الشرآة على تسهيلات لتمويل راس الم  ::التسهيلات الائتمانية والقروضالتسهيلات الائتمانية والقروض  --  ذذ
  .المواد الخام بما يحقق أهداف الخطة الإنتاجية و البيعية

  
بلغ رصيد النقد والشيكات ف�ي الص�ندو�     ::22001166مقارنه مع عام مقارنه مع عام   النقد والشيكات في الصندوق ولدى البنوكالنقد والشيكات في الصندوق ولدى البنوك  --  رر

نق�د ل�دى     :منه�ا  )2016دينار ع�ام   ألف 775(دينار بالمقارنة مع ألف  184ولدى البنوك آما في نهاية العام 
  ).2016دينار عام ألف  757(دينار  ألف 173البنوك 

  
    ::22001166مقارنه مع عام مقارنه مع عام   الأرباح والخسائرالأرباح والخسائر  --  زز

 
 ،  )2016عام في ال مليون دينار 35,999(مليون دينار مقابل  30,718) 2017(تكلفة المبيعات عام لغت ب -
 )بليت وحديد جاهز( سارة التدني في المخزونوخإجمالي المصاريف والاستهلاآات الإدارية وتكاليف التمويل لغ ب -

مليون  2,265 ومصروف مخصص التزامات قانونية وضريبة المبيعات عن سنوات سابقة ومصاريف البيع والتوزيع 
 :، وبيانها آما يلي)2016مليون دينار عام  2,800(دينـار مقابــل 
حرصت ادارة الشرآة على  :)2016مليون دينار عام  1,278(مليون دينار  1,103مصاريف إدارية  •

الادارية قد انخفضت  من الجدير بالذآر ان اغلب بنود المصاريفالنفقات الادارية قدر المستطاع، خفض 
 .2016مقارنه مع العام 

تشكل عبئاً تكاليف التمويل  زالت ما : )2016دينار عام  مليون 715(دينار  ألف 1,101 تكاليف تمويل •
 .لارتفاع آلفة خدمة الديننتيجة  الشرآة على آاهل

 )2016الف دينار عام  669( 2017لاشيئ في العام : 2017لعام  لتزامات قانونية مصروف مخصص ا •
 )2016عام دينار الف 30( 2017لاشيئ في العام :  2017لعام  خسارة تدني في قيمة المخزون •
 ). 2016ام ألف دينار ع 85(  2017للعام  ألف دينار 61مبلغ : توزيعبيع ومصاريف  •
 ).2016دينار عام  الف 24(  2017للعام  دينار 21مبلغ : ضريبة مبيعات عن سنوات سابقة •

  
آما بلغ ايراد رد مخصص التزامات ) 2016دينار عام  482(مقارنة بــ دينار  الف 455الإيرادات الأخرى  صافيبلغ  -

 2016عام لل بلا شيءالف دينار مقارنة  92انونية ق
  
  

وش��رآاتها التابع��ة بع��د ) الش��رآة الأم(لش��رآة حدي��د الاردن الموح��د  )الخس��ارة(بل��غ ص��افي   ::التخص��ي�التخص��ي�الأرب��اح �ب��� الأرب��اح �ب���   --11
وقب���ل التخص���يص  م���ن الس���نة الماض���ية   الم���دورة الخس���ا�رمض���افاً الي���ه   )2017(ع���ام  مخص���ص ض���ريبة ال���دخل 

  :موزعة على النحو التالي، دينار  )3,648,467(
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  ))20172017((  التفاصيلالتفاصيل
  دينار أردنيدينار أردني

))20162016((  
  نار أردنينار أردنيديدي

  13,677 24,419  %10احتياطي إجباري بواقع 
مكاف���ة أعض��اء مجل��� الإدارة لش��رآة حدي��د الاردن و ش��رآة 

  ـــ  ـــ  )شرآة تابعة(الإئتلاف الاردني 

  ـــ  ـــ  ترح توزيعها على المساهمينأرباح مق

  )2,684,166(  )3,672,886(  مدورة للعام القادم )خسائر( أرباح

  )2,670,489(  )3,648,467(  مدورهال )ائرخس(ارباح  فيصا
  

  .اقليةلا يوجد أية حقوق   ::حقوق الأقليةحقوق الأقلية    --22
  

 41,365) 2017(ع��ام للمجموع��ة م��ع نهاي��ة بل��� حج��� الاس��تثمار الرأس��مالي   ::ج��� ا�س��ت�مار الر�س��مالي للش��رآةج��� ا�س��ت�مار الر�س��مالي للش��رآةحح   --33
   ).2016مليون دينار أردني عام  40,264(مليون دينار 

  

  ::الهامة والخطة المستقبلية للشرآة وشرآاتها التابعةالهامة والخطة المستقبلية للشرآة وشرآاتها التابعة  التطورات المستقبليةالتطورات المستقبلية: : خامس عشرخامس عشر
  

  ::المجال الفنيالمجال الفني  --11
  

  .التخفيض من قيمة المستهلكات اللازمة لعملية الانتاجو عملية التشغيلآفاءة  تحسين العمل على   ••
  . مكنة للوازم وطرق الانتاج بهدف رفع الكفاءة الى الحد الاعلى الممكنبدائل الفنية الماللجوء الى ال  ••
  .ل على صيانة و اعادة تشغيل قطع الغيار المستهلكة و بما يضمن التخفيض في آلف المشتريات منهاالعم  ••
 .  الوصول الى الطاقة الانتاجية القصوى في مصنع الصهر مما يضمن آفاءة استخدام الكلف الثابتة •

 
حدي�د الاردن وش�رآاتها التابع�ة    الع�املين ف�ي ش�رآة    العمل على رفع آف�اءة العم�ل و    ::اري والموارد البشريةاري والموارد البشريةالمجال الإدالمجال الإد  --22

  .من خلال تطوير الانظمة العاملة لدى الشرآة في مجال البرمجيات وشؤون الموظفين والشؤون الادارية
  

  
 :اتعاب خدمات اخرى تلقاها المدقق الخارجي اتعاب التدقيق لمجموعة شرآات حديد الاردن واية مقدار: : سادس عشرسادس عشر

شاملة الضريبة العامة عل�ى   2017آانون أول  31والشرآات التابعة لها  للسنة المنتهية في  بلغت أتعاب مدققي الحسابات للشرآة
  :المبيعات بالدينار على النحو الآتي

  

  الشرآـــــة                              
  : المدقق

  خطاب وشرآاه
PKF  

  6,500  م.ع.شرآة حديد الاردن م

  1,000  خ.لصلب مشرآة الائتلاف الاردني لصناعة الحديد وا

  750  م.م.شرآة حديد الاردن للصناعات الهندسية ذ

 2,000  م.م.الشرآة المتطورة للشبك الحديدي ذ

  1,000  م.م.شرآة عمون لتجارة الحديد والمعادن ذ

  11,250  الاجمـــــالي
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  :سابع عشر
  
  ::))22016016((مقارنه مع عام مقارنه مع عام   عدد الأوراق المالية المملوآة من قبل أعضاء مجلس الإدارةعدد الأوراق المالية المملوآة من قبل أعضاء مجلس الإدارة  --  أأ
  

  الجنسية  المنصب  اسم العضو والجهة التي يمثلها  الرقم

عدد الاوراق 
المالية المملوآة 

للجهة التي يمثلها 
آما في 

31/12/2017  

عدد الأوراق 
  المالية

المملوآة للعضو 
آما في 

31/12/2017  

عدد الاوراق 
المالية المملوآة 

للجهة التي يمثلها 
آما في 

31/12/2016  

عدد الأوراق 
  ليةالما

المملوآة للعضو 
آما في 

31/12/2016  

1  

رئيس مجلس الادارة   دولة مضر محمد عايش بدران
  )متفرغ(

  227788,,112299      49,278      الاردنية

رئيس مجلس الإدارة   المهندس محمد يوسف صالح الطراونه
  )غيرمتفرغ(

   5,141,299    الأردنية
  

2  
  109,175    109,175   دنيةالأر  نائب رئيس المجلس  فؤاد حديد" محمد جواد"معالي 

  304,041   304,041    الأردنية  ذيب ايوب ضمان هاني. م

3  
  ــــــــ 332288,,998888,,11   1,494,555  الأردنية  عضو  السادة المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي

  خالد ابراهيم الدعجهالسيد : ومثلها
  

  ـــ        الأردنية
  ـــ        الأردنية  فادي ابراهيم حجازينالسيد         

  عضو  د مضر محمد بدرانالسيد عما  4
  400,000    400,000   الاردنية )الرئيس التنفيذي(

  5,000    5,000   الاردنية  عضو  د عبدالغني العمد السيد ناصر محم  5
  5,200    5,200   الاردنية  عضو  محمد سالم مساعدةالسيد   6

  السادة شرآة انتارآتيكا للتجارة العامة  7
  الاردنية  عضو  محمد احمد العلاويويمثلها السيد 

1,376,602 
100  

  ـــ
  ـــ

  السادة شرآة العون المتطورة  8
  الاردنية  عضو  معتز غالب ابوالحسن ويمثلها السيد

735,000 
  ـــ

  ـــ
  ـــ

  السادة شرآة مادورا للتجارة العامة  9
  ــــ  ــــ  7,000 502,305  الاردنية  عضو  د ياسين محمد خليفاتويمثلها السي

  

يوجد شرآات مسيطر عليها من قبل اعضاء  لا : عليها من قبل اعضاء مجلس الإدارةاسماء ومساهمة الشرآات المسيطر 
  .مجلس الادارة

  

  ::))20162016((  مقارنه مع عاممقارنه مع عام  عدد الأوراق المالية المملوآة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذيةعدد الأوراق المالية المملوآة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية  --  بب
  

  جنسيةال  المنصــــــب  الإســــــــــــــــم
  الاسهم آما فيعدد 

31/12/2017  31/12/2016  
  400,000  400,000  أردنية  31/07/2017حتى  الرئيس التنفيذي  السيد عماد مضر بدران

 ـــ ـــ  أردنية  التنفيذي الرئيس  غسان طلعت النوايسة. م

 ـــ ـــ  أردنية  نائب الرئيس التنفيذي   السيد رأفت عمر غباين

 ـــ ـــ  أردنية  ير ادارة المصانعمد  السيد عدنان حسين سرايجي

مساعد الرئيس التنفيذي للموارد البشرية   السيد يحيى خلف حمد النعيمات
 ـــ ـــ  اردنية  والخدمات المساندة

 ـــ ـــ  اردنية  المدير المالي  العمد" محمد طاهر"السيد اشرف 

 ـــ ـــ  أردنية  رئيس قسم التدقيق الداخلي  السيد احمد وليد العامرية

  مديرة مكتب المدير العام  السيدة مي محمود الخطيب
  2,000  2,000  اردنية  امين سر المجلس
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  .لا يوجد أسهم مملوآة في شرآات مساهمة عامة مسيطر عليها من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية -ج
  
دارة العلي��ا التن�ي�ي��ة م�ارن��� م��ع ع��ام  دارة العلي��ا التن�ي�ي��ة م�ارن��� م��ع ع��ام  وا���ار� ا����ا� الاوا���ار� ا����ا� الا  ع��دد الأوراق المالي��ة المملوآ��ة لأ���ار� أعض��اء مجل��س الإدارة ع��دد الأوراق المالي��ة المملوآ��ة لأ���ار� أعض��اء مجل��س الإدارة   --دد
))20162016((::  
  

  الصلةالصلة  المنصبالمنصب  الاســــمالاســــم
  عدد الأسهم آما فيعدد الأسهم آما في

  آانون اولآانون اول  3131
20172017  20162016  

  زوجتهزوجته  رئيس المجلسرئيس المجلس  مضر محمد عايش بدرانمضر محمد عايش بدران  دولة السيددولة السيد
  227755,,115511  227755,,7711  مؤمنة حسين على سرايجيمؤمنة حسين على سرايجي

  عضوعضو  عماد مضر محمد بدرانعماد مضر محمد بدران  السيدالسيد
 ))الرئيس التنفيذيالرئيس التنفيذي((

  زوجتهزوجته
  336677,,1122  ـــ  اليه عبد اللطيف امين مرعياليه عبد اللطيف امين مرعيعع

  عضوعضو  محمد سالم محمد مساعدهمحمد سالم محمد مساعده  السيدالسيد
  زوجتهزوجته

  رنا مضر محمد بدرانرنا مضر محمد بدران
  وابنه هاشموابنه هاشم

3300,,443300  3377,,660044  

  زوجتهزوجته  مدير المصنعمدير المصنع  السيد عدنان علي سرايجيالسيد عدنان علي سرايجي
  316316  316316  جهان اآرم سعيد النجارجهان اآرم سعيد النجار

  

  
  ::ثامن عشرثامن عشر

  

  ::بالديناربالدينار  ))20172017((لعام لعام   والشرآات التابعةوالشرآات التابعة  ةةمجلس الإدارمجلس الإدار  ءءالمزايا والمكافآت التي يتمتع بها آل من رئيس وأعضاالمزايا والمكافآت التي يتمتع بها آل من رئيس وأعضا  --  أأ
  

اجمالي اجمالي 
المزايا المزايا 
  السنويةالسنوية

  نفقاتنفقات
السفر السفر 
  السنويةالسنوية

المكافآت المكافآت 
  السنويةالسنوية

بدل التنقلات بدل التنقلات 
  السنويةالسنوية

الرواتب السنوية الرواتب السنوية 
  الرقمالرقم  الاسمالاسم  المنصبالمنصب  الاجماليةالاجمالية

  ـــ
  
  
  

8,700 

  ـــ
  
  
  
  ـــ

  ـــ
  
  
  
_ 

 ـــ
  
  
  

1,200 

 ـــ
  
  
  

7,500 

رئيس مجلس
  ادارة

  )متفرغ غير (
رئيس مجلس 

  ادارة
 )متفرغ(

محمد يوسف صالح الطراونه .م
  14/5/2017من 

  
  السيد مضر محمد بدران

  8/5/2017لغاية  

1 
  
  
  

1,200 
  

1,200 

  ـــ
  
 ـــ

  ـــ
  
 ـــ

1,200 
  

1,200 

 ـــ
  
 ـــ

 نائب الرئيس
  

 نائب الرئيس

  هاني ضمان ايوب .م
  

  دالسيد محمد جواد حدي
 14/5/2017لغاية

2 
  
  

ـــ 1,200 ـــ  1,200 عضو  3 السيد عماد مضر بدران
1,200 

  
  ـــ

  
  
  ـــ
 

  ـــ
  
  ـــ
  
  
  ـــ

 

  ـــ
  
_  
  
  
 ـــ

1,200  
 
  ـــ
  

  
  ـــ

 ـــ
  
  ـــ
  
  
 ـــ

 عضو
  
  ـــ
  
  
 ـــ

السادة المؤسسة العامة للضمان 
  :ومثلها الإجتماعي

  السيد خالد ابراهيم الدعجة-
  22/4/2017لغاية  
  
  ضي حجازينالسيد فادي مف -

 23/4/2017من

 
  
  
4  

1,200  
  
  
  ـــ
  
 ـــ

  ـــ
  
  
  ـــ
  
 ـــ

  ـــ
  
  
  ـــ
  
 ـــ

1,200  
  
  
  ـــ
  
 ـــ

 ـــ
  
  
  ـــ
  
 ـــ

 عضو
  
  
  عضو
  
 ـــ

   السيد محمد سالم مساعده
  14/5/2017لغاية 

  
السادة شرآة انتارآتيكا للتجارة 

  :ويمثلها العامة
  السيد محمد احمد العلاوي

  14/5/2017من

5 
  
  
  

  ـــ
  
 ـــ

  ـــ
  
 ـــ

 ـــ
  
 ـــ

 ـــ
  
 ـــ

 ـــ
  
 ـــ

 عضو
  
 ـــ

  السادة شرآة العون المتطورة
  :ويمثلها

  السيد معتز غالب ابو الحسن 
  14/5/2017من

6 
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1,200  
  
  
  ـــ
  
  ـــ

  ـــ
  
  
  ـــ
  
 ـــ

 ـــ
  
  
  ـــ
  
 ــــ

1,200  
  
  
  ـــ
  
  ـــ

 ـــ
  
  
  ـــ
  
 ـــ

 عضو
  
  
  عضو
  
 ـــ

  السيد ناصر محمد العمد
  22/6/2017لغاية  
  

السادة شرآة مادورا للتجارة 
  :ويمثلها العامة

   السيد ياسين محمد خليفات
  18/7/2017من

7 
  
  
  

  
  

    الإجمالي  ـــ  7,500  8,400  ـــ  ـــ  15,900
  

  لايوجدلايوجد: : المزايا العينيةالمزايا العينية
  

  ::لسنةلسنةبالدينار خلال ابالدينار خلال ا  أشخاص الإدارة العليا التنفيذيةأشخاص الإدارة العليا التنفيذيةالتي يتمتع بها التي يتمتع بها والرواتب والرواتب المزايا والمكافآت المزايا والمكافآت   --  بب
  

  

  

  ::المزايا العينيةالمزايا العينية
  يتمتع بسيارة على حساب الشرآةيتمتع بسيارة على حساب الشرآة  **
  

  ::بالديناربالدينار  التبرعات والمنح التي دفعتها الشرآة خلال السنة الماليةالتبرعات والمنح التي دفعتها الشرآة خلال السنة المالية: : تاسع عشرتاسع عشر
  لايوجدلايوجد  ::التبرعات النقديةالتبرعات النقدية  --  أأ

  

  

  ::التبرعات العينيةالتبرعات العينية  --  بب
  

  القيمةالقيمة سم الجهة المتبرع لهاسم الجهة المتبرع لهااا
  900  محافظة الزرقاء/ مديرية الامن العسكري 

  1,530  تبرعات عينية لاسر عفيفه
  200  المرآز الاسلامي الاردني

  400400 متصرفية الهاشميةمتصرفية الهاشمية
  885522,,55 غرفة التجارةغرفة التجارة

  888822,,88 الاجماليالاجمالي

الرواتب السنوية الرواتب السنوية   المنصبالمنصب  الاســــمالاســــم  الرقمالرقم
  الاجماليةالاجمالية

بدل التنقلات بدل التنقلات 
نفقات السفر نفقات السفر   المكافآت المكافآت   السنويةالسنوية

  السنويةالسنوية
اجمالي اجمالي 
  المزاياالمزايا

  *السيد عماد مضر بدران  1
  31/7/2017لغاية 

  
  غسان طلعت النوايسه. م

  1/10/2017من 

  الرئيس التنفيذيالرئيس التنفيذي
  
  

مدير مدير / / الرئيس التنفيذيالرئيس التنفيذي
 المصانعالمصانع

110000,,557755  
  
  

2288,,447777  
    

66,,116655  110066,,774400  
  
  

2288,,447777  

  السيد رأفت عمر محمود غباين  2
 1/8/2017من 

  000000,,2255        000000,,2255  نائب الرئيس التنفيذي

  السيد يحيى خلف حمد النعيمات  3
  1/8/2017من 
  1/12/2017الى 

مساعد الرئيس 
التنفيذي للموارد 

البشرية والخدمات 
 المساندة

1100,,880000        1100,,880000  

  *سين سرايجيعدنان ح. م  4
 2017/   /  لغاية 

  887722,,7700          887722,,7700  مدير ادارة المصانعمدير ادارة المصانع

" محمد طاهر"السيد اشرف   5
 العمد

  555500,,5599        555500,,5599  المدير المالي

  السيدة مي محمود الخطيب  6
 31/8/2017لغاية 

/ مديرة مكتب المدير العام
  223399,,2244        223399,,2244 امين سر المجلس

رئيس قسم التدقيق   ةالسيد احمد وليد العامري  7
  992222,,1144        992222,,1144  الداخلي

  660000,,334400  116655,,66      443355,,333344  وعــــــالمجم
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ت التابعة أو الشقيقة أو الحليفة أو رئيس مجل�س الإدارة  مع الشرآا باطات التي عقدتها الشرآةالعقود والمشاريع والارت: : عشرونعشرون
 :بالدينار أو أعضاء المجلس أو الرئيس التنفيذي أو أي موظف في الشرآة أو أقاربهم

 
  ملاحظات  القيمة  الشرآة  التسلسل

  )بليت(تمويل شراء حديد خام   3,436,800  شرآة العون المتطورة للمقاولات  1
  )سكراب(حديد خرده   27,649  عامةشرآة مادورا للتجارة ال  2
    

  
  ::حماية البيئةحماية البيئةخدمة المجتمع المحلي و خدمة المجتمع المحلي و مساهمة الشرآة في مساهمة الشرآة في ::عشرونعشرونحادي وحادي و
الفن��ي والمش��ارآة ية م��ن خ��لال تق��ديم ال��دعم الم��الي و ف��ي مش��اريع خدم��ة البيئ��ة والمجتم��ع المحل��ي ف��ي منطق��ة الهاش��م    الش��رآة تس��اهم

، ويعتب�ر البع�د البيئ�ي م�ن      ل الجامعة الهاشمية وغرفة صناعة الزرقاء وبلدية الهاشميةالاجتماعية في الدوائر والمؤسسات المختلفة مث
الأرا��ي   تعم�ل الش�رآة عل�ى مكافح�ة التص�حر م�ن خ�لال �راع�ة        و عل�ى ص�حة البيئ�ة والمجتم�ع     ح�ر� ت واولويات ادارة الش�رآة،  
ويأتي آل ه�ذا آج�زء م�ن     امعات والمراآز المهنيةطلاب الج آما ساهمت الشرآة في تدريب عدد آبير من ،المحيطة بأشجار الزيتون

  .الذي تنتمي إليه المحلي رسالة الشرآة ودورها في خدمة المجتمع
  

  
  توصيات مجلس الادارةتوصيات مجلس الادارة

  
  .واقرارها 26/4/2017المنعقد بتاريخ  العشرونالثالث واجتماع الهيئة العامة العادي  وقائعتلاوة   ..11

  
  .واقرارها والخطة المستقبلية )2017(لعام  والعشرون عالرابتقرير مجلس الإدارة المصادقة على   ..22

  
  .2017آانون اول  31تقرير مدققي حسابات الشرآة عن القوائم المالية الموحدة عن السنة المنتهية في تلاوة ومناقشة   ..33

  
  ..20172017//1212//3131للسنة المنتهية في للسنة المنتهية في القوائم المالية الموحدة للشرآة وشرآاتها التابعة المصادقة على   ..44

  
جارة العامة ممثلا عنها السيد ياسين محمد حمد خليفات لشغل المقعد الشاغر في جارة العامة ممثلا عنها السيد ياسين محمد حمد خليفات لشغل المقعد الشاغر في ادقة على عضوية شرآة مادورا للتادقة على عضوية شرآة مادورا للتالمصالمص  ..55

  ..مجلس ادارة الشرآةمجلس ادارة الشرآة
  

  .2017آانون أول  31في  إبراء ذمة رئيس وأعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية  ..66
  

  .حديد أتعابهم أو تفويض مجلس الإدارة بتحديدها، وت2018انتخاب مدققي حسابات الشرآة للسنة المالية   ..77
  

أية أمور أخرى تقترح الهيئة العامة إدراجها في جدول الأعمال على أن يقترن إدراج هذا الاقتراح بموافقة عدد من   ..88
  .من الأسهم الممثلة في الاجتماع%) 10(المساهمين يمثلون ما لا يقل عن 

  
  
لمساهمي الشرآة على �ق�تهم ب�ه و دعمه�م ل�ه آم�ا ي�ود المجل�س ان يس�جل          في الختام يتقدم مجلس الإدارة بالشكرو

عـام خيـر و برآ�ة عل�ى   ) 2018(شكره وتقديره لموظفي الشرآة على جهودهم وإخلاصهم ، آملين أن يكون عام 
  .ورعاهالأسـرة الأردنيـة الواحــدة في ظـل حضرة صـاحب الجــلالة الملك عبد االله الثاني بن الحسين حفظه االله 

  
  

  مجلس الإدارة
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  الإقــــــــــــرارات
  

  
يق��ر مجل��س إدارة الش��رآة بع��دم وج��ود أي أم��ور جوهري��ة ق��د ت��ؤ�ر عل��� إس��تمرارية الش��رآة خ��لال الس��نة     - 1

 .المالية  التالية
 
 .يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن إعداد  البيانات  المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشرآة - 2
  
  

  عضــــو
  ادة شرآة مادورا للتجارة العامةالس

  ويمثلها السيد ياسين محمد خليفات
  

  

  عضــــو
  السادة شرآة العون المتطورة

  ابوالحسن غالب ويمثلها السيد معتز

  عضــــو
  السادة شرآة انتارآتيكا للتجارة العامة
  ويمثلها السيد محمد احمد العلاوي

  
  

  عضــــو
  ماعيالمؤسسة العامة للضمان الاجتالسادة 

  ويمثلها السيد فادي مفضي حجازين

  عضــــو
  السيد عماد مضر بدران 

  
  
  

  نائب رئيس مجلس الادارة
  المهندس هاني ضمان ايوب

  رئيس مجلس الادارة
  المهندس محمد يوسف الطراونة

  
  
  

  
ام الواردة في التقرير السنوي لع دقة واآتمال المعلومات والبياناتنقر نحن الموقعين أدناه بصحة و - 3

)2017.( 
  

  المدير المالي
  

  العمد" محمد طاهر"اشرف 

  الرئيس التنفيذي
  

  غسان طلعت النوايسة .م
  

  رئيس مجلس الادارة
  

  المهندس محمد يوسف الطراونه
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  الشرآات حوآمةتقرير 
  

  :مقدمة
تعلقة والذي يلخص المعلومات والتفاصيل الم) 2017(يسرنا ان نعرض عليكم تقرير حوآمة الشرآات لعام 

من تعليمات حوآمة الشرآات المساهمة ) 17(بتطبيق تعليمات وقواعد حوآمة الشرآات وفقاً لاحكام المادة 
  .الصادرة عن هيئة الاوراق المالية) 2017(المدرجة لسنة 

  
 .المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق احكام هذه التعليمات وقواعد حوآمة الشرآات في الشرآة  - أ

 

  :لادارةتشكيل مجلس ا
  

يتولى ادارة الشرآة مجلس ادارة مكون من سبعة اعضاء حسب نظام الشرآة، يتم انتخابهم بأسلوب   - أ
 .التصويت التراآمي من قبل الهيئة العامة

 .اغلبية اعضاء مجلس الادارة من الاعضاء غير التنفيذيين  -  ب
 .اعضاء) 7(اعضاء من اصل ) 5(بلغ عدد اعضاء مجلس الادارة المستقلين   - ج
 .ى مجلس الادارة مهام ادارة الشرآة لمدة اربع سنوات تبدأ من تاريخ انتخابهيتول  -  د
يمثل مجلس الادارة اشخاصا طبيعيين لتمثيله طيلة مدة المجلس، ويجوز له استبداله بعضو اخر   -  ذ

 .يمثلة خلال مدة المجلس
آة ويعمل بكل يمثل مجلس الادارة آافة المساهمين ويبذل العناية المهنية اللازمة في ادارة الشر  -  ر

 .نزاهه وشفافية بما يحقق مصلحة الشرآة واهدافها وغاياتها
لا يتم الجمع بين منصب رئيس مجلس الادارة واي منصب تنفيذي اخر في الشرآة ولا يشغل احد   -  ز

 .اقرباء رئيس مجلس الادارة منصب مدير عام الشرآة
الادارية وملما بالتشريعات ذات  يتمتع عضو مجلس الادارة بقدر آاف من الخبرة والمعرفة بالامور  -  س

 .العلاقة بحقوق وواجبات مجلس الادارة
 .سيتم التحاق مجلس الادارة بدورات تدريبية حول اسس وتطبيقات حوآمة الشرآات  -  ش
لا تقدم الشرآة قرضا نقديا من اي نوع لرئيس مجلس الادارة او اي من اعضائه او لاي من   - ص

 .اقربائهم
معلومات والبيانات الخاصة بالشرآة لاعضاء مجلس الادارة لتمكنهم من تقوم الشرآة بتوفير آافة ال  - ض

 .القيام بعملهم والالمام بكافة الجوانب المتعلقة بالشرآة
يحق لمجلس الادارة الاستعانة باي مستشار خارجي على نفقة الشرآة بعد موافقة اعضاء مجلس   -  ط

 .الادارة وتجنب المصالح الشخصية
  

  :دارةمهام ومسؤوليات مجلس الا
  

سوف يقوم مجلس الادارة بوضع نظام داخلي خاص يتم مراجعته بشكل سنوي، تحدد بموجبه بشكل   - أ
 .مفصل مهام وصلاحيات مجلس الادارة وسوف يتم تزويدآم به لاحقا

 .تم تعيين ضابط ارتباط يعهد اليه متابعة الامور المتعلقة بتطبيقات الحوآمة في الشرآة مع الهيئة  - ب
  

  :سياسية الافصاح
  

  .تقوم الشرآة بالافصاح حسب تعليمات هيئة الاوراق المالية
  

  :سياسية تجنب تعارض المصالح
  

سوف يضع مجلس الادارة سياسة لتجنب تعارض المصالح واجراءات تهدف الى منع الاشخاص 
  .المطلعين في الشرآة من استغلال معلومات داخلية سرية لتحقيق مكاسب مادية او معنوية
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ء مجلس الادارة الحالين والمستقيلين خلال السنة وتحديد فيما اذا آان العضو تنفيذي او غير اسماء اعضا  - ب

 .تنفيذي ومستقل او غير مستقل
 

  أو غير مستقل/ مستقل   أو غير تنفيذي/ تنفيذي   حالة العضوية  اسم العضو
  غير مستقل  غير تنفيذي  حالية  محمد يوسف صالح الطراونه    .م
  مستقل  غير تنفيذي حالية  وبهاني ضمان اي. م

  تنفيذي حالية  السيد عماد مضر بدران
 غير تنفيذي

  31/7/2017غير مستقل لغاية 
 1/8/2017مستقل من 

 مستقل غير تنفيذي حالية  السادة المؤسسة العامة للضمان الإجتماعي
 مستقل غير تنفيذي حالية  السادة شرآة انتارآتيكا للتجارة العامة

 غير مستقل غير تنفيذي حالية  عون المتطورةالسادة شرآة ال
 مستقل غير تنفيذي حالية  السادة شرآة مادورا للتجارة العامة

  غير مستقل  تنفيذي  مستقيل  8/5/2017السيد مضر محمد بدران لغاية 
  مستقل  غير تنفيذي  مستقيل  14/5/2017السيد محمد جواد حديد لغاية 
  مستقل  غير تنفيذي  مستقيل  14/5/2017السيد محمد سالم مساعدة لغاية
  مستقل  غير تنفيذي  مستقيل  22/6/2017السيد ناصر محمد العمد لغاية 

  
اسماء ممثلي اعضاء مجلس الادارة الاعتباريين وتحديد فيما اذا آان العضو تنفيذي او غير تنفيذي ومستقل   - ج

 :او غير مستقل
 

حالة   اسم الممثل  اسم العضو
 العضوية

  /تنفيذي 
 نفيذيأو غير ت

  /مستقل 
  ملاحظات  أو غير مستقل

المؤسسة العامة للضمان 
  الإجتماعي

  الدعجة ابراهيم عليان السيد خالد
  حجازين مفضي ابراهيم السيد فادي

  حالية
  حالية

  غير تنفيذي
  غير تنفيذي

  مستقل
  مستقل

  22/4/2017لغاية 
  23/4/2017من 

شرآة انتارآتيكا للتجارة 
  العامة

  14/5/2017من  مستقل غير تنفيذي حالية  علاويالسيد محمد احمد ال

  14/5/2017من  مستقل غير تنفيذي حالية  السيد معتز غالب ابو الحسن  شرآة العون المتطورة
شرآة مادورا للتجارة 

  العامة
  18/7/2017من  مستقل غير تنفيذي حالية  السيد ياسين محمد خليفات

  

 :ص الذين يشغلونهاالمناصب التنفيذية في الشرآة واسماء الاشخا  -  د
 

  ملاحظات  المنصب  الاسم
  السيد عماد مضر بدران

  غسان طلعت النوايسه. م
  الرئيس التنفيذي
 مدير المصانع/ الرئيس التنفيذي

  31/7/2017لغاية 
 1/10/2017من 

  السيد رأفت عمر محمود غباين
 السيد يحيى خلف حمد النعيمات

  نائب الرئيس التنفيذي
ي للموارد البشرية مساعد الرئيس التنفيذ
 والخدمات المساندة

  1/8/2017من 
 2017/ 12/ 1لغاية   – 1/8/2017من 

  31/10/2017لغاية   مدير ادارة المصانع عدنان حسين علي سرايجي . م
  المدير المالي العمد " محمد طاهر"السيد اشرف 

ر مجلس امين س/ مديرة مكتب المدير العام السيدة مي محمود عبدالحميد الخطيب
 الادارة

 31/8/2017لغاية 

  1/10/2017من   امين سر مجلس الادارة  السيد ياسين محمد خليفات
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  :جميع عضويات مجلس الادارة التي يشغلها عضو مجلس الادارة في الشرآات المساهمة العامة ان وجدت - هـ 
 

  الاسم
  عضويات مجالس الادارة في الشرآات المساهمة العامة ان وجدت

  المنصب  آةالشر
  شرآة الديرة للاستثمار والتطوير العقاري  محمد يوسف الطراونه. م

  شرآة الاولى للتامين
  رئيس مجلس الادارة

  عضو 
  شرآة الشراع للتطوير العقاري والاستثمارات  السيد محمد احمد العلاوي

  شرآة اموال انفست
  شرآة الديرة للاستثمار والتطوير العقاري

  رئيس مجلس الادارة
  ئيس مجلس الادارةر

  عضو 
  شرآة الديرة للاستثمار والتطوير العقاري  السيد معتز غالب ابو الحسن

  شرآة الشراع للتطوير العقاري والاستثمارات
  عضو
  عضو

  عضو  شرآة الشراع للتطوير العقاري والاستثمارات  السيد ياسين محمد خليفات
      

 :اسم ضابط ارتباط الحوآمة في الشرآة  - و
 

  فةالص  الاسم
  ضابط ارتباط الحوآمة  ياسين محمد خليفات

  
 :اسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الادارة  - ز

 .لجنة التدقيق - 1
 .لجنة الترشيحات والمكافات - 2
 .لجنة الحوآمة - 3
 .ادارة المخاطرلجنة  - 4

  
 :اسم رئيس واعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالامور المالية والمحاسبية  - ح

 

  الخبرات  المؤهلات العلمية  الصفة  مالاس
  السيد محمد جواد حديد

  14/5/2017لغاية 
  .وزير تخطيط  بكالوريوس ادارة اعمال  رئيس اللجنة

خبرات مالية ومصرفية في 
 .البنوك

  السيد محمد سالم مساعدة
  14/5/2017لغاية 

نائب رئيس مجلس الإدارة   بكالوريوس ادارة اعمال  عضو
تنمية الاستشاريون العرب ل

 الأعمال
  .مدير مالي  ماجستير علوم مالية ومصرفية  عضو  السيد ناصر محمد العمد

  .باحث اقتصادي
عضو مجلس ادارة بورصة 

  .عمان
مدير عام الشرآة المتحدة 

 .للاستثمارات المالية
  السيد محمد احمد العلاوي

 14/5/2017اعتبار من 
  بكالوريوس ادارة اعمال رئيس اللجنة

 1988  
  ام عدة شرآاتمدير ع

  مدير استثمارات
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  ماجستير ادارة اعمال عضو السيد فادي مفضي حجازين
 2010  

بكالوريوس انظمة المعلومات الحاسوبية 
2004  

  مبرمج محلل نظم 
في  معلومات رئيس قسم انظمة

صندوق استثمار الضمان 
 الإجتماعي

  السيد ياسين محمد خليفات
 18/7/2017اعتبارا من 

  محاسبة  بكالوريوس عضو
1980  

  

  .مستشار مالي واداري
  .مدير تدقيق داخلي

  .مساعد مدير تدقيق داخلي
رئيس قسم تدقيق مالي 

  .واداري
  .رئيس قسم المحاسبة

  .محاسب
  .مأمور تقدير ضريبة دخل

  

 :ادارة المخاطر ولجنةرئيس واعضاء آل من لجنة الترشيحات والمكافآت، ولجنة الحوآمة، اسم   -  ط
 
 

 :والمكافآت لجنة الترشيحات - 1
 

 الاســـــم الصفـــة

 هاني ضمان ايوب. م رئيس
 الحجازين مفضي السيد فادي عضو
 السيد معتز غالب ابو الحسن عضو

 

 :الحوآمةلجنة  - 2
  

 الاســـم الصفة
 هاني ضمان ايوب. م رئيس
 السيد معتز غالب ابو الحسن  عضو
 السيد محمد احمد العلاوي  عضو

  
 :طرادارة المخا لجنة - 3

  

 الاســـم الصفة
 السيد معتز غالب ابو الحسن رئيس
 السيد ياسين محمد خليفات عضو
 المدير المالي/ العمد" محمد طاهر"السيد اشرف  عضو

  
 :عدد اجتماعات آل من اللجان خلال السنة مع بيان الاعضاء الحاضرين  - ي

 

 :لجنة التدقيق - 1
  :ت وفيما يلي آشف الحضوراجتماعا) 6(عدد اجتماعات اللجنة خلال السنة بلغ 
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  الاجتماع الثالث
 23/4/2017  

  الاجتماع الثاني
26/2/2017 

  الاجتماع الاول
 الاســـــم الصفـــة  29/1/2017 

 حضور حضور  حضور
  السيد محمد جواد حديد  رئيس √ √ √
  السيد محمد سالم مساعدة   عضو √ √ √
  السيد ناصر محمد العمد  عضو √ √ √

  
  

 السادس الاجتماع
29/10/2017  

 الاجتماع الخامس
27/7/2017 

  الاجتماع الرابع
 الاســـــم الصفـــة  25/7/2017 

 حضور حضور  حضور
 السيد محمد احمد العلاوي رئيس اللجنة √ √ √
 السيد فادي مفضي حجازين عضو √ √ √
 السيد ياسين محمد خليفات عضو √ √ √

  
 .لجنة الترشيحات والمكافات - 2

 :وفيما يلي آشف الحضور اجتماعات) 3(تماعات اللجنة خلال السنة بلغ عدد اج
  الاجتماع الثالث

26/10/2017 
  الاجتماع الثاني

28/9/2017  
  الاجتماع الاول

 الاســـــم الصفـــة  26/7/2017 
 حضور  حضور حضور
 هاني ضمان ايوب. م رئيس √ √ √
 حجازين السيد فادي مفضي  عضو √ √ √
 السيد معتز غالب ابو الحسن عضو √ √ √

 
 .وسيتم عقد اجتماعات لاحقا 18/7/2017لم يتم عقد اي اجتماع منذ تشكيلها في : لجنة الحوآمة - 3
 :عقدت اجتماع واحد وفيما يلي آشف الحضور: لجنة ادارة المخاطر - 4

 

  الاجتماع الأول
 الاســـــم الصفـــة 27/7/2017

 حضور
 الحسنالسيد معتز غالب ابو  رئيس √
 السيد ياسين محمد خليفات عضو √
 السيد اشرف محمد العمد عضو √

 
 .اجتماع) 2( عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنةبلغ   - ك
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القوائم المالية الموحدة
وتقرير مدقق الحسابات المستقل
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شركة حديد الأردن وشركاتها التابعة 
شركة مساهمة عامة محدودة

عمان– المملكة الأردنية الهاشمية
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Jordan Steel Group

•  Jordan Steel P.L.C.
•  Consolidated Jordanian Co. for Steel Industry Ltd.
•  Modern Wire Mesh Co. W.L.L.
•  Ammoun Steel Trading Co. L.L.C
•  Jordan Steel Engineering Industries W.L.L. (Under Liquidation)
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